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NGHỊ QUYẾT
Về bổ sung các giải pháp thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 

quốc phòng - an ninh 6 tháng cuối năm 2026 của xã Xuân Quế

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ XUÂN QUẾ
KHÓA VII KỲ HỌP THỨ 5

Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;
Căn cứ Nghị quyết số 25/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội 

đồng nhân dân xã Xuân Quế về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng 
- an ninh năm 2026 của xã Xuân Quế;

Căn cứ Nghị quyết số 26/NQ-HĐND ngày 26 tháng 12 năm 2025 của Hội 
đồng nhân dân xã Xuân Quế về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng 
- an ninh giai đoạn 2026 - 2030 của xã Xuân Quế;

Xét Tờ trình số 55/TTr-UBND ngày 16 tháng 7 năm 2026 của Uỷ ban nhân 
dân xã Xuân Quế về dự thảo Nghị quyết về bổ sung các giải pháp thực hiện kế 
hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 6 tháng cuối năm 2026 
của xã Xuân Quế; Báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế - Ngân sách, Ban Văn hoá 
- Xã hội Hội đồng nhân dân xã; ý kiến thảo luận của các đại biểu Hội đồng 
nhân dân xã tại kỳ họp.

QUYẾT NGHỊ:

Điều 1. Bổ sung các giải pháp thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - 
xã hội, quốc phòng - an ninh 6 tháng cuối năm 2026 của xã Xuân Quế

1. Về phát triển kinh tế, đất đai, xây dựng, tài nguyên, môi trường
- Tập trung thực hiện các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội theo Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ thành phố, Đại hội Đại biểu Đảng 
bộ xã và Chương trình hành động về triển khai thực hiện đợt thi đua 500 ngày 
đêm "Đoàn kết - Kỷ cương - Hiệu quả - Bứt phá, xây dựng Đồng Nai phát triển 
văn minh, hiện đại” tiếp tục duy trì, nâng cao chất lượng thực hiện đến năm 2030.

- Tập trung phát triển nông nghiệp theo hướng nông nghiệp sạch, nông 
nghiệp hữu cơ, nông nghiệp công nghệ cao, nông nghiệp sinh thái; ứng dụng tiến 
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bộ khoa học - công nghệ, ứng dụng chuyển đổi số trong sản xuất nông nghiệp gắn 
với xây dựng hiệu quả các chuỗi liên kết sản xuất, hợp tác trong sản xuất - chế 
biến - tiêu thụ nông sản nhằm nâng cao giá trị kinh tế trên 01 đơn vị đất nông 
nghiệp, gắn phát triển nông nghiệp với nâng cao thu nhập cho người dân. 

- Đánh giá tình hình thực tế từng tiêu chí, chỉ tiêu, xây dựng Chương trình, 
Kế hoạch cụ thể có mục tiêu, lộ trình rõ ràng để thực hiện hiệu quả chương trình 
mục tiêu Quốc gia về xây dựng Nông thôn mới trên địa bàn xã.

- Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ công tác bồi thường, hỗ trợ, thu hồi đất, tái 
định cư, giải phóng mặt bằng các dự án trên địa bàn, trọng tâm là đường ấp 4 đi 
xã Lộ 25, đường Xuân Quế đi Long Khánh, đường Vành đai IV, đường 
ĐT.769E, đường ĐT.770B, đường sắt tốc độ cao Bắc - Nam và Khu công 
nghiệp Xuân Quế - Sông Nhạn.

- Tiếp tục hoàn thiện đồ án quy hoạch xây dựng chi tiết tỷ lệ 1/500 khu tái 
định cư ấp Sông Nhạn theo quy định, đáp ứng điều kiện để UBND thành phố 
triển khai thực hiện khu tái định cư khi thu hồi đất để thực hiện các dự án trọng 
điểm trên địa bàn và vùng lân cận.

- Phối hợp với Ban Quản lý Dự án Đầu tư xây dựng thành phố thực hiện 
lập quy hoạch khu đô thị mới Xuân Quế - Xuân Đường - Cẩm Mỹ theo Kế 
hoạch số 171/KH-UBND ngày 14/11/2025 của UBND tỉnh (nay là thành phố 
Đồng Nai) triển khai lập quy hoạch đô thị và nông thôn giai đoạn 2025-2026 
trên địa bàn thành phố.

- Tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà 
nước trên các lĩnh vực về: quy hoạch, đất đai, xây dựng, khoáng sản, tài nguyên 
nước và môi trường. Tổ chức kiểm tra, kiểm soát chặt chẽ và kiên quyết xử lý 
nghiêm các trường hợp vi phạm pháp luật.

- Về đầu tư công, tiếp tục hoàn thiện thủ tục chủ trương đầu tư, báo cáo 
kinh tế kỹ thuật; tiếp tục triển khai thi công các dự án, tổ chức đấu thầu các gói 
xây lắp trường học, cầu, hạ tầng thiết yếu; theo dõi tiến độ bằng đường gantt, 
phấn đấu giải ngân 100% kế hoạch vốn năm 2026 và lập danh mục đầu tư công 
trung hạn giai đoạn 2026 - 2030.

- Tiếp tục triển khai thực hiện dự toán thu chi ngân sách nhà nước năm 
2026 theo Nghị quyết của HĐND thành phố giao, tăng cường biện pháp quản lý 
thu, khai thác tốt các nguồn thu trên địa bàn, phấn đấu hoàn thành và vượt chỉ 
tiêu.

2. Nâng cao chất lượng sống cho người dân, phát triển văn hóa, giáo 
dục, đảm bảo về công tác an sinh xã hội

- Tập trung nâng cao chất lượng sống cho người dân, tiếp tục chỉ đạo thực 
hiện có hiệu quả các tiêu chí về chăm lo cho con người. Thực hiện có hiệu quả 
các chính sách an sinh xã hội cho các đối tượng, đặc biệt là công tác giảm nghèo 
bền vững. Quan tâm thực hiện đầy đủ, hiệu quả chính sách chăm lo người có công 
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với cách mạng, nỗ lực phấn đấu thực hiện mục tiêu trong năm 2026 người có 
công, gia đình chính sách có cuộc sống trên mức trung bình. Thực hiện hiệu quả, 
kịp thời các chính sách trợ giúp thường xuyên và đột xuất đối với các đối tượng 
khó khăn do thiên tai, dịch bệnh, nhất là trẻ em nghèo, mồ côi cha mẹ. 

- Tập trung phát triển lĩnh vực văn hóa, xây dựng môi trường văn hóa lành 
mạnh. Tiếp tục tuyên truyền sâu rộng Nghị quyết số 12-NQ/TU, ngày 12/12/2023 
của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về xây dựng và phát huy giá trị văn hóa, con 
người Đồng Nai trở thành nguồn lực, động lực quan trọng cho phát triển toàn diện 
và bền vững.

- Tiếp tục nâng cấp hệ thống trường lớp; chuẩn hóa, hiện đại hóa về cơ sở 
vật chất; hiệu quả về công tác quản lý, bảo đảm đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản 
lý giáo dục, đáp ứng yêu cầu hiện nay; rà soát, cập nhật dữ liệu phổ cập giáo dục 
trên hệ thống phổ cập giáo dục, xoá mù chữ; theo dõi rà soát các tiêu chí trường 
chuẩn quốc gia đối với các trường học trên địa bàn xã.

- Tiếp tục phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm thành phố Đồng Nai 
và các doanh nghiệp trên địa bàn tổ chức đào tạo nghề và giới thiệu việc làm cho 
lao động trên địa bàn xã nhằm bảo đảm chỉ tiêu Nghị quyết của Đảng ủy và 
HĐND xã.

- Định hướng đào tạo, chuyển đổi nghề cho lao động nông thôn phù hợp, gắn 
với yêu cầu về phát triển nguồn nhân lực, chuyển dịch lao động phục vụ cho hoạt 
động phát triển hiện nay. Tiếp tục tuyên truyền, định hướng cho học sinh, người 
dân về nghề nghiệp, nhu cầu tuyển dụng việc làm trong thời gian tới.

- Triển khai các biện pháp đồng bộ phòng chống dịch bệnh sốt xuất huyết, 
khống chế và dập dịch kịp thời, không để bùng phát trên địa bàn; tuyên truyền và 
thực hiện tốt công tác tiêm chủng các loại vắc xin phòng, chống dịch bệnh cho 
người dân; thực hiện các giải pháp nâng cao chất lượng hệ thống y tế cơ sở, đáp 
ứng nhu cầu khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe cho người dân. Tiếp tục triển 
khai thực hiện hiệu quả chính sách bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 
nghiệp. Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền, vận động người dân tham gia 
bảo hiểm y tế, vận động các nguồn kinh phí xã hội hóa để hỗ trợ đóng bảo hiểm y 
tế cho các đối tượng khó khăn, góp phần tăng tỷ lệ tham gia bảo hiểm y tế trên địa 
bàn xã.

- Tiếp tục kiến nghị Sở Y tế, Sở Nội vụ điều chuyển, bổ sung bác sĩ cho 
Trạm Y tế xã để bảo đảm chỉ tiêu tỷ lệ bác sĩ của Trạm Y tế theo chỉ tiêu Nghị 
quyết của Đảng ủy, Hội đồng nhân dân xã.

- Triển khai hiệu quả các chương trình, kế hoạch thực hiện Nghị quyết số 
57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, 
công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; thúc đẩy nghiên cứu, 
ứng dụng khoa học - công nghệ vào sản xuất và quản lý; tổ chức triển khai các 
nhiệm vụ nghiên cứu, ứng dụng khoa học - công nghệ gắn với nhu cầu thực tiễn, 
phục vụ phát triển các ngành, lĩnh vực trọng điểm của xã. Đẩy mạnh chuyển đổi 



4

số toàn diện trên các lĩnh vực; phát triển chính quyền số, kinh tế số, xã hội số; 
hoàn thiện, khai thác hiệu quả các nền tảng số, cơ sở dữ liệu dùng chung phục 
vụ công tác quản lý, điều hành.

3. Công tác quốc phòng, an ninh; nội chính
- Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác nắm, dự báo tình hình; xây dựng 

và triển khai có hiệu quả các kế hoạch, phương án đảm bảo quốc phòng - an ninh, 
giữ gìn trật tự an toàn xã hội. Chủ động giải quyết tốt các vấn đề phức tạp phát 
sinh, bảo vệ an toàn tuyệt đối các mục tiêu, địa bàn trọng điểm, các sự kiện chính 
trị quan trọng, không để bị động, phát sinh điểm nóng an ninh trật tự. Tập trung 
đấu tranh phòng, chống tội phạm, nhất là tội phạm kinh tế, ma túy, kiên quyết trấn 
áp mạnh mẽ tội phạm có tổ chức, tội phạm mang tính chất xã hội đen. Nâng cao 
hiệu quả công tác quản lý Nhà nước về an ninh trật tự, an toàn giao thông, phòng, 
chống cháy, nổ, cứu nạn cứu hộ và kiểm soát chặt việc tàng trữ, sử dụng, vận 
chuyển, kinh doanh pháo trái phép. Làm tốt công tác tuyển chọn và gọi công dân 
nhập ngũ năm 2027 đảm bảo chặt chẽ, đủ số lượng, đạt chất lượng cao. Thực hiện 
tốt công tác bồi dưỡng kiến thức quốc phòng - an ninh; công tác huấn luyện; công 
tác hậu phương quân đội.

- Duy trì và giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn; 
duy trì thực hiện công tác tuần tra kiểm soát theo kế hoạch và tuần tra nghiệp vụ 
ngày, đêm ở những địa bàn trọng điểm trên địa bàn xã. Nâng cao hiệu quả công 
tác quản lý nhà nước về ANTT trên các lĩnh vực bảo vệ bí mật Nhà nước, quản 
lý hoạt động của người nước ngoài cư trú ở địa phương, người địa phương đi 
học tập, lao động, công tác ở nước ngoài; thực hiện tốt công tác quản lý cư trú, 
CCCD, quản lý ngành nghề kinh doanh có điều kiện về an ninh trật tự.

- Tăng cường công tác phòng, chống tội phạm trong tình hình mới; bảo 
đảm thường xuyên nắm chắc địa bàn, đối tượng trọng điểm; không để tái diễn tụ 
điểm, địa bàn phức tạp về hoạt động tội phạm, tệ nạn ở các ấp; quyết tâm không 
để phát sinh địa bàn phức tạp, nhằm giải quyết ổn định tình hình an ninh chính 
trị trên địa bàn.

- Tập trung xử lý kịp thời bức xúc của người dân, đề cao trách nhiệm người 
đứng đầu trong việc tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo đúng Quy 
định số 11-QĐ/TW, ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị. Quan tâm, tích cực hơn 
nữa công tác giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo của người dân theo đúng thẩm 
quyền, không để tình trạng khiếu kiện vượt cấp, đơn thư tồn đọng kéo dài.

4. Tập trung nâng cao năng lực, hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước 
của chính quyền 

- Nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính, văn hóa công 
vụ đi đôi với nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Đề cao 
trách nhiệm người đứng đầu, kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm những sai phạm 
trong việc thực thi công vụ của cán bộ, công chức. Nâng cao năng lực, hiệu lực, 
hiệu quả hoạt động của bộ máy chính quyền xã và đội ngũ cán bộ ấp. Xây dựng 
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tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả gắn với xây 
dựng chính quyền điện tử, nền hành chính hiện đại, ứng dụng những tiến bộ của 
khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; công khai, minh bạch 
quy trình, thủ tục hành chính trên các phương tiện thông tin đại chúng và tại bộ 
phận một cửa của xã, từng bước xây dựng chính quyền điện tử, hướng tới chính 
quyền số nhằm phục vụ ngày càng tốt hơn cho người dân, doanh nghiệp; tập 
trung đẩy mạnh công tác cải cách thủ tục hành chính, xây dựng đội ngũ cán bộ 
công chức đủ năng lực, trong sạch, vững mạnh, hết lòng hết sức phục vụ nhân 
dân; đổi mới nâng cao chất lượng thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông 
hiện đại. Tăng cường công tác kiểm tra công vụ, giám sát hoạt động công vụ của 
cán bộ, công chức, chú trọng, tăng cường phát huy trách nhiệm người đứng đầu 
các cơ quan, đơn vị.

Điều 2. Tổ chức thực hiện
1. Uỷ ban nhân dân xã có trách nhiệm tổ chức triển khai thực hiện Nghị 

quyết này, định kỳ có đánh giá và báo cáo kết quả thực hiện theo quy định.
2. Thường trực Hội đồng nhân dân xã, các Ban Hội đồng nhân dân xã, các 

Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân xã và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát 
việc triển khai, thực hiện Nghị quyết này theo quy định.

3. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã giám sát và vận động 
Nhân dân cùng tham gia giám sát việc thực hiện Nghị quyết này; phản ánh kịp 
thời tâm tư, nguyện vọng và kiến nghị của Nhân dân đến các cơ quan có thẩm 
quyền theo quy định của pháp luật. 

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân xã Xuân Quế khóa VII, Kỳ họp 
thứ 5 thông qua ngày 20 tháng 7 năm 2026 và có hiệu lực kể từ ngày thông 
qua./.

Nơi nhận:
- TT. HĐND, UBND thành phố;
- VP. Đoàn ĐBQH-HĐND thành phố;
- Thường trực Đảng uỷ;
- Thường trực HĐND xã;
- UBMTTQ Việt Nam xã;
- UBND xã;
- Các Đại biểu HĐND xã;
- Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể xã;
- Trưởng các ấp;
- Đăng Cổng thông tin điện tử xã;
- Chánh, Phó Chánh VP. HĐND&UBND xã;
- Lưu: VT, TH, các khối.  

CHỦ TỊCH

Lê Văn Tưởng
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